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I. Общие положения 

1.1. Студенческий спортивный клуб  Федерального Государственного 

Бюджетного Учреждения  Профессиональной Образовательной Организации 

«Брянского  государственного  училища (колледж) олимпийского резерва» 

«Огненный Лис» (далее - ССК) является добровольным некоммерческим 

общественным объединением обучающихся ФГБУ ПОО «БГУОР» (далее – 

колледж) и осуществляет деятельность по развитию массовой физической 

культуры и спорта, достижения целей формирования высоконравственного, 

физически и духовно здорового, гармонично развитого поколения и 

популяризации здорового образа жизни, а также оздоровления студентов. 

1.2. ССК создан в структуре колледжа и осуществляет свою 

деятельность на базе спортивного имущественного комплекса колледжа. 

1.3. ССК является самостоятельным, добровольным, некоммерческим 

спортивным клубом, созданным физкультурно-спортивным активом 

обучающихся колледжа во взаимодействии с администрацией колледжа. 

ССК осуществляет свою деятельность на основании настоящего Устава 

разработанного в соответствии с Федеральным законом от 27.12.2012 года 

№273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным 

законом от 04.12.2007 ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации», приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 13.09.2013 г. №1065 «Об утверждении порядка осуществления 

деятельности школьных спортивных клубов и студенческих спортивных 

клубов» и Уставом колледжа. 

1.4. Полное наименование: Студенческий спортивный клуб  

Федерального Государственного Бюджетного Учреждения  

Профессиональной Образовательной Организации «Брянского  

государственного  училища (колледж) олимпийского резерва» «Огненный 

Лис».  

1.5. Сокращенное наименование: ССК ФГБУ ПОО БГУОР «Огненный 

Лис». 



1.5. Полное наименование ССК на английском языке: Federal State-

Funded Institution Professional Educational Organization  

Bryansk State Olympic Reserve College Students’ sports club «Fire Fox» 

1.6. Сокращенное наименование ССК на английском языке: BSORC 

SSC «Fire Fox» 

1.7. ССК  не является юридическим лицом. Отношения между ССК, 

студентами регулируются настоящим Уставом. 

1.8. Место нахождения ССК: 241050, г. Брянск, ул. Дуки, д. 74. 

1.9. ССК имеет свою эмблему, знак, флаг и другую атрибутику. 

1.10. Информация о деятельности ССК размещается на официальном 

сайте колледжа www.bguor.ru. 

  

II. Цели и задачи, права ССК 

2.1. ССК создается в целях широкого привлечения студентов к 

выполнению государственных требований по освоению нормативов 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО), а также привлечения к организации и совершенствованию 

спортивно-массовой работы в колледже, пропаганды здорового образа 

жизни, укрепления здоровья обучающихся, повышения их 

работоспособности и спортивного мастерства. 

Целями деятельности ССК являются: 

- объединение обучающихся колледжа  для формирования физически 

здорового, гармонично развитого поколения, для всесторонней реализации 

его потенциала путем привлечения студентов к занятиям физической 

культурой и спортом; 

- популяризация здорового образа жизни и создание оптимальных 

условий для развития и функционирования массового студенческого спорта, 

как важнейшей, всеобщей и равнодоступной формы общественной жизни 

обучающихся; 

http://www.bguor.ru/


 - всесторонняя и эффективная защита в области физкультуры и 

спорта законных интересов и прав членов ССК. 

- развитие студенческого спорта и физической культуры среди 

обучающихся, повышение уровня организации и качества спортивных 

мероприятий с участием обучающихся. 

2.2. Для достижения целей ССК осуществляет следующие виды 

деятельности:  

- пропаганда среди обучающихся физической культуры и спорта, как  

неотъемлемой составляющей гармоничного развития человека и одну из 

важнейших сфер студенческой жизни; 

- вовлекает обучающихся в систематические занятия физической 

культурой и спортом; 

- создает условия для воспитания физических и морально-волевых 

качеств, укрепления здоровья, повышает уровень профессиональной 

готовности, социальной активности обучающихся; 

- выражает и защищает интересы членов ССК в администрации 

колледжа, в государственных и общественных органах; 

- оказывает методическую и практическую помощь студенческим 

спортивным организациям, в частности студенческим спортивным клубам; 

- поддерживает инициативы, направленные на интеллектуальное, 

духовное, физическое развитие членов ССК; 

- обеспечивает участие обучающихся в спортивных соревнованиях 

различного уровня; 

- обеспечивает развитие спортивного волонтерского движения; 

- материальная и информационная поддержка программ и проектов, 

соответствующих целям и задачам ССК; 

- производство фильмов, телепрограмм и иных аудиовизуальных 

произведений и  иная деятельность в области радиовещания и телевидения 

по тематике массового студенческого спорта; 



- взаимодействует с государственными органами, органами местного 

самоуправления, коммерческими и некоммерческими организациями в 

области физической культуры и спорта; 

- участвует в установленном порядке в разработке и реализации 

целевых молодежных федеральных, региональных н иных программ в 

области студенческого массового спорта; 

- развивает и укрепляет связи с региональными и общероссийскими 

студенческими и молодежными спортивными организациями зарубежных 

стран, с международными студенческими спортивными организациями. 

- проводит активную пропаганду ценностей и идей физической 

культуры и спорта, здорового образа жизни, в том числе через средства 

массовой информации, включая электронные и коммуникационные системы 

(радио, телевидение, глобальные компьютерные и иные информационные 

сети) среди обучающихся;  

- обеспечивает выполнение студентами государственных требований 

к уровню физической подготовленности учащихся Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО); 

- организовывает и проводит соревнования, спартакиады, фестивали, 

просветительские, обучающие мероприятия и другие спортивные и 

культурно - массовые мероприятия среди обучающихся; 

- обеспечивает внедрение физической культуры и спорта в учебную и 

трудовую деятельность, быт и отдых, в общественную жизнь обучающихся; 

- осуществляет разработку и реализацию программ и проектов в сфере 

работы с обучающимися и их поддержки в патриотическом и физическом 

развитии; 

- обеспечивает создание необходимых организационно-методических 

условий для занятий обучающихся различными формами и видами 

физической культуры и спорта, внедрение новых форм и методов 

физического воспитания, передового опыта и достижения науки; 



- осуществляет изучение общественного мнения по вопросам 

массового студенческого спорта, реализации молодежной политики в 

области студенческого спорта, изучение и обобщение отечественного и 

зарубежного опыта деятельности некоммерческих организаций этой сферы; 

- занимается разработкой, апробацией внедрения и распространения 

социальных технологий в сфере физкультурно-массовой деятельности в 

области массового студенческого спорта; 

- проводит работы по физической реабилитации студентов, имеющих 

отклонения в состоянии здоровья, разработка форм их привлечения к 

участию и проведению студенческих массовых физкультурно-

оздоровительных и спортивных мероприятий; 

- разрабатывает и представляет в администрацию колледжа, 

уполномоченные государственные органы власти и органы местного 

самоуправления предложения по нормативным правовым актам, 

регулирующим вопросы массового студенческого спорта; 

- организовывает и содействует открытию спортивных секций, 

созданию и подготовке команд воспитанников ССК по различным видам 

спорта для участия в соревнованиях различного уровня; 

- осуществляет  представительство и защиту своих прав и законных 

интересов, а также прав и законных интересов своих членов в администрации 

колледжа; 

- распространение информации о своих целях и деятельности, 

осуществление рекламной деятельности, в том числе рекламно-спонсорской 

деятельности; 

- организует изготовление, использование памятной, официальной 

символики, иной атрибутики с символикой ССК и иной сувенирной 

продукции ССК и программ (проектов) ССК; 

- осуществляет издательскую и полиграфическую деятельность, 

тиражирование записанных носителей информации, создание и издание 

методических, справочно-информационных и других печатных материалов 



по вопросам студенческого спорта, публикации в Интернете, создание 

средств массовой информации; 

- организует проведение выставок, лекций, конференций, совещаний, 

круглых столов, симпозиумов и иных аналогичных мероприятий в рамках 

целей ССК; 

Организация в пределах своей компетенции сотрудничает со всеми 

заинтересованными предприятиями, общественными и научными 

организациями, органами законодательной и исполнительной власти, 

зарубежными и международными организациями и иными юридическими и 

физическими лицами. 

2.3 Принципы деятельности ССК 

- добровольность участия в работе ССК; 

- уважение к интересам, достоинству и мнению каждого участника 

ССК; 

- коллективность в работе, коллегиальность в принятии решений, 

взаимная и личная ответственность за выполнение принятых решений; 

- периодическая отчетность выборных органов перед своими членами; 

- свобода дискуссий, полная гласность в работе всех органов ССК и 

его отделений (при их наличии); 

 - выборность руководящих органов ССК; 

- обязанность выполнения решений вышестоящего органа ССК для 

нижестоящего, если эти решения приняты им в пределах установленных 

полномочий. 

2.4. Для реализации основных задач, ССК имеет право: 

2.4.1. Самостоятельно, с учетом государственных образовательных 

стандартов в области физической культуры, разрабатывать, принимать и 

реализовывать оздоровительные индивидуальные и экспериментальные 

программы для студентов в соответствии с требованиями, предъявляемыми к 

спортивно-оздоровительным программам. 



2.4.2. Утверждать планы-графики выполнения государственных 

требований комплекса ВФСК ГТО студентами колледжа. 

2.4.3. Разрабатывать годовой график и расписание занятий по видам 

спорта. 

2.4.4. Выбирать формы, средства и методы обучения и воспитания в 

пределах, определенных законодательством РФ в сфере образования, 

Уставом колледжа. 

2.4.5. Самостоятельно выбирать форму тестирования физической 

подготовленности студентов. 

2.4.6.Осуществлять подготовку и проведение массовых спортивных 

соревнований, спартакиад, других массовых физкультурно-оздоровительных 

мероприятий. 

2.4.7. Направлять команды, учебные группы, членов спортивного 

клуба, специалистов ССК и отдельных спортсменов на соревнования, 

семинары, конкурсы и т.д. 

2.4.8. В пределах своей компетенции решать кадровые вопросы. 

2.4.9. Награждать грамотами, призами, поощрять спортсменов и 

физкультурный актив. 

2.4.10. Организовывать поиск и отбор наиболее одаренных студентов 

для рекомендаций занятий в спортивных сборных командах колледжа. 

2.4.11. Обеспечить выполнение требований безопасности, санитарии и 

гигиены при проведении занятий, массовых физкультурно-оздоровительных 

мероприятий, соревнований. 

2.4.12. В установленном порядке приобретать и выдавать членам ССК 

для пользования спортивный инвентарь. 

2.4.13. В установленном порядке предоставлять необходимую 

информацию о состоянии ССК в колледже. 

2.5. В своей деятельности ССК активно взаимодействует с 

администрацией  колледжа, а также с иными общественными организациями, 

молодежными объединениями. 



 

 

III.Членство 

3.1. Членство в ССК осуществляется на добровольной основе. 

Членами ССК являются студенты колледжа, а также граждане в возрасте от 

14 лет признающие и соблюдающие настоящее Положение, принимающие 

активное участие в его деятельности. 

3.2. Члены ССК имеют равные права и несут равные обязанности. 

3.3. Прием в члены ССК осуществляется Советом ССК на основании 

письменного заявления обучающегося. 

3.4. Члены ССК имеют право: 

- участвовать в деятельности ССК; 

- избирать и быть избранными в выборные органы ССК при 

достижении 14 лет; 

- вносить предложения об улучшении деятельности ССК, его 

должностных лиц, получать информацию о деятельности ССК; 

- бесплатно пользоваться спортивным инвентарем, оборудованием и  

спортивными сооружениями, а также методическими пособиями; 

- получать консультации, вносить предложения по улучшению 

работы ССК; 

- выполнять нормы ВФСК ГТО, участвовать в физкультурно- 

оздоровительных и физкультурно-массовых мероприятиях, соревнованиях, 

спартакиадах, проводимых ССК; 

- носить спортивную форму, эмблему клуба; 

- заниматься в секциях (по выбору) по различным видам спорта; 

- добровольно выйти из состава членов ССК; 

3.5. Члены ССК обязаны: 

- соблюдать и выполнять настоящий Устав, решения его 

руководящих органов, принятые в пределах их компетенции; 

- соблюдать правила проводимых ССК мероприятий и соревнований; 



- не допускать действий, которые могут причинить ущерб ССК. 

- вести здоровый образ жизни, укреплять свое здоровье, регулярно 

заниматься физической культурой и спортом, улучшать свою физическую 

подготовленность; 

- бережно относиться к имуществу и инвентарю; 

- показывать пример организованности и дисциплинированности на 

учебных занятиях, соревнованиях, в быту, принимать участие в 

физкультурно-спортивных мероприятиях клуба; 

- систематически проходить медицинское освидетельствование, 

соблюдать личную гигиену и требования врачебного контроля; 

- соблюдать спортивный режим, дисциплину и санитарно - 

гигиенические  требования; 

- активно участвовать в выполнении норм комплекса ГТО, во всех 

физкультурно-оздоровительных мероприятиях; 

3.6. Член ССК вправе по своему усмотрению выйти из состава ССК, 

письменно уведомив об этом Совет. 

3.7. Член ССК может быть исключен из его состава Советом с 

последующим утверждением общим собранием ССК по следующим 

основаниям: 

- невыполнение или ненадлежащее выполнение обязанностей члена 

ССК; 

- препятствие своими действиями деятельности ССК и его органов; 

- нарушение Устава  и иных обязательных документов ССК. 

3.8. Член ССК, вышедший из его состава, вправе вновь поступить в 

ССК в установленном порядке. 

3.9. Член ССК, исключенный из его состава, не вправе вновь 

поступить в ССК. 

 

 

 



IV. Структура ССК и организация управления 

4.1. Руководящими органами ССК являются: 

  - Общее собрание членов ССК; 

  - Совет ССК. 

Высшим руководящим органом ССК является Общее собрание членов 

ССК (далее - Общее собрание). 

4.2. Общее собрание созывается Советом не реже одного раза в год. 

Внеочередное Общее собрание созывается по инициативе председателя, 

Совета ССК по требованию не менее чем 4/5 членов ССК. 

4.3. Письменное сообщение о созыве очередного или внеочередного 

Общего собрания должно быть направлено Председателем всем членам ССК 

не позднее, чем за 10 дней до назначения даты его проведения. В указанном 

сообщении должны быть отражены вопросы повестки дня заседания Общего 

собрания. 

В Общем собрании членов ССК принимают участие члены ССК 

непосредственно. Несколько членов ССК вправе выбирать одного 

представителя для участия в Общем собрании. Представители от членов ССК 

на общем собрании действуют на основании доверенности. Данные о 

представителях, избранных членами ССК на Общее собрание, направляются 

в Совет ССК не позднее, чем за 7 дней до начала его проведения. 

4.4. Общее собрание правомочно в случае присутствия на нем более 

половины членов ССК. Решения принимаются простым большинством 

голосов присутствующих. Форма голосования (открытая или тайная) 

определяется Общим собранием. Решения по вопросам исключительной 

компетенции принимаются квалифицированными большинством в 2/3 

голосов присутствующих на общем собрании членов ССК. 

4.5. Любой член ССК вправе требовать рассмотрения вопроса на 

Общем собрании при условии, что этот вопрос был поставлен им не позднее, 

чем за 5 дней до даты начала Общего собрания и в письменном виде 

(телеграммой или факсом) был направлен в Совет ССК. Решение об 



удовлетворении указанного требования принимается Советом простым 

большинством голосов. 

4.6. На каждом Общем собрании в обязательном порядке ведется 

соответствующий протокол, подписываемый по окончании заседания 

председателем и секретарем. 

4.7. Общее собрание как высший руководящий орган ССК, 

обеспечивающий соблюдение ССК целей, в интересах которых он создан, 

вправе принимать решения по любым вопросам его деятельности в 

соответствии с настоящим Положением. 

К исключительной компетенции Общего собрания относится: 

- определение приоритетных направлений деятельности и принципов 

формирования имущества ССК; 

- избрание и переизбрание членов Совета ССК, из числа членов ССК 

сроком на один год; 

- утверждение отчетов Совета;  

- принятие решений о внесении изменений и дополнений в 

Положение; 

- утверждение решений Совета об исключении членов ССК; 

- определение численного и персонального состава членов Совета; 

- утверждение плана ССК и внесение в него изменений; 

- принятие решения об участии в других организациях; 

- принятие решения о реорганизации и ликвидации ССК. 

4.8. В период между общими собраниями деятельностью ССК 

руководит Совет, созываемый Председателем по мере необходимости, но не 

реже одного раза в год. 

4.9. Совет является постоянно действующим руководящим органом 

ССК. Совет:  

В период между Общими Собраниями постоянно действующим 

руководящим органом ССК  является Совет Организации. 

Количественный состав Совета  определяется на Общем Собрании. 



- принимает регламентирующие документы ССК, а также иные 

внутренние документы; 

- разрабатывает целевые благотворительные программы ССК; 

- осуществляет анализ выполнения текущих программ и мероприятий; 

- подготавливает и выносит на рассмотрение Общего собрания 

вопросы, связанные с деятельностью ССК, в том числе вопросы повестки дня 

Общего собрания; 

- осуществляет прием и исключение членов ССК; 

- избирает по представлению Председателя, заместителя председателя 

ССК сроком на один год; 

- принимает решение об образовании рабочих комитетов и комиссий 

ССК по направлениям деятельности;  

- разрабатывает и утверждает годовой план ССК. 

4.10. Совет считается правомочным в принятии решений в случае 

присутствия на его заседании более половины его членов. Каждый член 

Совета имеет один голос при принятии решений. Решения принимаются 

открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих. 

4.11. Численный и персональный состав Совета определяется Общим 

собранием. 

4.12. Заседания Совета ведет Председатель. В случае его отсутствия 

заседания ведет заместитель председателя. 

4.13. Членом Совета может являться уполномоченный представитель 

члена ССК, избранный в установленном порядке на Общем собрании в 

состав Совета. 

4.14. Совет утверждает график своих заседаний и определяет перечень 

вопросов, подлежащих рассмотрению. 

4.15. Совет может принимать в свой состав новых членов, но не более 

1/3 от числа избранных общим собранием, с последующим утверждением на 

Общем собрании. 



4.16. Председатель ССК (далее Председатель) является единоличным 

исполнительным органом ССК и осуществляет постоянное руководство ССК 

и Советом ССК.  

К компетенции Председателя относится решение всех вопросов, 

которые не составляют исключительную компетенцию других органов 

управления, в том числе:  

- руководит в установленном порядке деятельностью ССК; 

- подписывает регламентирующие документы ССК, планы, 

программы, положения, иную документацию; 

- действует от имени ССК, представляет его интересы в 

администрации колледжа, органах государственной власти и органах 

местного самоуправления, в общественных объединениях, учреждениях, 

организациях, 

- осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания и 

Совета ССК; 

4.17. Заместитель председателя ССК избирается Советом по 

представлению Председателя на срок один год. 

Компетенцию заместителя председателя определяет Председатель 

ССК 

4.18. Секретарь ССК: 

- назначается Председателем Совета ССК; 

- организует ведение протокола заседаний и осуществляет иные 

организационные действия для подготовки и проведения заседаний; 

- ведет всю документацию ССК. 

4.19. Для координации работы ССК и администрации колледжа, 

директором назначается представитель администрации колледжа, который 

совместно с ССК: 

- осуществляет работу по пропаганде здорового образа жизни, 

физической культуры и спорта училища; 



- привлекает студентов училища к систематическим занятиям 

физической культурой и спортом; 

- осуществляет работу по обеспечению  участия в спортивных 

мероприятиях различного уровня студентов училища; 

- способствует организации и проведению спортивных мероприятий 

различного училища. 

 

V. Финансирование деятельности 

5.1. Финансирование деятельности осуществляется на основании 

сметы доходов и расходов, являющейся неотъемлемой частью к 

календарному плану работы Студенческого спортивного клуба на год. Смета 

доходов и расходов принимается Советом Спортивного клуба, 

согласовывается и утверждается  заместителем директора по УВР колледжа. 

5.2. Источниками финансирования деятельности ССК являются: 

- средства субсидий на финансовое обеспечение выполнения 

государственного задания на оказание государственных услуг, на 

организацию культурно-массовой, физкультурной и спортивно-

оздоровительной работы со студентами; 

- средства от приносящей доход деятельности, в том числе от 

проведения 

- культурно-массовых и спортивных мероприятий, проводимых ССК в 

области физической культуры и спорта и т.п.; 

- добровольные пожертвования, благотворительные и спонсорские 

поступления граждан и юридических лиц; 

- средства из иных источников, в соответствии с требованиями 

законодательства РФ. 

Финансово-организационная деятельность ССК осуществляется через 

управление экономики и бухгалтерского учета колледжа. 

 

 



VI. Порядок внесения дополнений и изменений в Устав 

6.1. Изменения и дополнения в Положение ССК принимаются 

квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов ССК, 

присутствующих на общем собрании. 

VII. Реорганизация и ликвидация  

7.1. Реорганизация ССК в форме слияния, присоединения, разделения, 

выделения, преобразования может быть осуществлена в установленном 

порядке по решению Общего собрания принятому квалифицированным  

большинством в 2/3 голосов членов ССК, присутствующих на общем 

собрании. 

7.2. ССК может быть ликвидирован по решению Общего собрания 

принятому квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов ССК, 

присутствующих на общем собрании. 


