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1.Общие положения

1.1.  Тренерский  Совет  Федерального  государственного  бюджетного  учреждения
профессиональная  образовательная  организация  «Брянское  государственное  училище
(колледж)  олимпийского  резерва»  (далее  -  Училище)  действует  на  основании  Устава
Училища и настоящего Положения.

1.2.  Тренерский  Совет  является  совещательным  органом  при  администрации
Училища, действующим на общественных началах для рассмотрения основных вопросов
учебно-тренировочного процесса обучающихся в Училище.

2. Задачи и функции тренерского Совета.

2.1. Задачами тренерского Совета являются:

- совершенствование учебно-тренировочного процесса в Училище;

- внедрение в практическую деятельность новых достижений в области спорта и
передовых тренировочных технологий.

2.2. Тренерский Совет осуществляет следующие функции:

- заслушивает информацию и отчеты тренеров-преподавателей;

- принимает решения о формировании и подготовке сборных команд Училища и их
выступлении на соревнованиях различного ранга;

- рекомендует к участию в учебно-тренировочных сборах студентов Училища;

- рекомендует для просмотра перспективных спортсменов;

- рекомендует для поступления в Училище перспективных спортсменов;

-  подготавливает  рекомендации  для  администрации  Училища   по  направлению
студентов на соревнования различного уровня в личном и командном зачете и учебно-
тренировочные сборы;

- оказывает помощь в проведении семинаров для тренеров-преподавателей с целью
повышения квалификации, осуществляет сотрудничество с тренерами-преподавателями
других городов, регионов, стран;

-  оказывает  помощь  Администрации  Училища,  кураторам  групп,  воспитателям
общежития в вопросах воспитания, учебной и спортивной деятельности студентов.

3. Права и ответственность тренерского Совета.

3.1. Тренерский Совет имеет право:

-  приглашать  специалистов  различного  профиля,  консультантов  для  выработки
рекомендаций для дальней учебно-тренировочной работы;
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- принимать решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

-  обращаться  в  администрацию  Училища  для   рассмотрения  (утверждения)
принятых решений в течение недельного срока;

- запрашивать у администрации информацию, необходимую для текущей работы в
пределах его компетенции;

-  рассматривать  дополнительные  образовательные  программы  спортивной
подготовки по видам спорта и предоставлять их на утверждение директору Училища;

-  рассматривать  индивидуальные  годовые  планы  спортивной  подготовки  и
предоставлять их на утверждение начальнику отделения спортивной подготовки;

-  давать  рекомендации  по  утверждению годовых  планов  учебно-тренировочных
занятий;

-  решать  вопросы  о  зачислении  на  спортивную  подготовку  и  переводе  на
следующие этапы спортивной подготовки, а также о выпуске, отчислении обучающихся и
предоставлять списки спортсменов на Совет Училища для рассмотрения и утверждения;

-  рекомендовать  для  утверждения  годовые  планы  спортивно-массовых
мероприятий;

- рассматривать другие вопросы, отнесенные к компетенции тренерского Совета;

3.2. Тренерский Совет ответственен за:

- выполнение утвержденного плана работы;

-  рекомендации  по  направлению  спортсменов  на  соревнования  и  учебно-
тренировочные сборы;

- рекомендации для назначения материальной помощи студентам;

-  проведение  заседаний  по рассмотрению эффективности учебно-тренировочной
деятельности студентов Училища;

-  проведение  заседаний  тренерского  Совета  и  своевременную  подготовку
документации.

4. Организация деятельности тренерского Совета.

4.1. Председателем тренерского Совета является начальник отделения спортивной
подготовки;

4.2.  Тренерский  Совет  работает  по  своему  плану,  утвержденному  директором
Училища.

4.3. Заседания тренерского Совета созываются, как правило, один раз в квартал, в
соответствии с графиком работы или по мере необходимости.

4.4.Решения тренерского Совета принимаются большинством голосов при наличии
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на заседании не менее четырех его членов. При равном количестве голосов решающим
является голос председателя тренерского Совета.

4.5.  Решения  тренерского  Совета  оказывают  методическую  помощь  в  работе
администрации Училища.

4.6. Председатель тренерского Совета отчитывается на заседании Совета Училища
за истекший период.

5. Документация тренерского Совета

5.1. Заседания тренерского Совета оформляются протоколом. Протоколы ведутся в
печатном виде и подписываются председателем тренерского Совета.

5.2. Нумерация протоколов ведется от начала календарного года.
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